, ‘ o prpomance: . Sonplomert
SE PREPARER A QUALIOPI ET SON
AUDIT BLANC

: . Dans vos locaux
- % 1450 € HT 2 jours 9
LE RESUME ' ® & ou en salle

2 jours pour comprendre l'intérét, les enjeux, le fonctionnement
de I'audit et bien entendu les exigences du reférentiel Qualiopi.
La seconde journée sera consacrée a la réalisation d’un audit

blanc, afin de se mettre dans les conditions du “vrai” audit. L'ANIMATEUR
A la fin de la formation, vous aurez les bases et outils

nécessaires pour réussir votre audit. Christophe LAURENT
LE PROGRAMME @ : www.laperformancesimplement.com
1er jour : (1)0664002075

e Qualiopi : Définitions / Enjeux <) laperformancesimplement@gmail.com

e Présentation et analyse des indicateurs

e Explication et remise d’outils permettant de
répondre aux exigences

e L'audit (Les certificateurs, le coat, exemples

de rapports et de non conformités . ..
2&m jour @ Profil des stagiaires
e Reéalisation d'un audit a blanc afin de se Toutes personnes souhaitant connaitre
mettre dans les conditions réelles de |I'audit les enjeux et les exigences du
LES OBRJECTIFS référentiel Qualiopi
* Connaitre les exigences du référentiel Pré-requi
-requis

* Comprendre les enjeux de la certification

* Comprendre le fonctionnement des audits Aueln

* Etre capable de s'approprier les outils présentés et

remis afin de répondre aux exigences

'{ l Les modalités d'évaluation

* Avoir des pistes d’amélioration pour réussir son audit
LES PLUS DE LA FORMATION . S
Avant |la formation : Questionnaire et

L'ensemble des éléments vus lors de la formation auto-évaluation
(Outils, jeux, présentation ) seront remis aux Evaluation pendant la formation
personnes formées sur une clé USB / Rapport d’audit
envoyé sous S jours

Pédagogie utilisée : Quiz, Etude de cas concrets,
documents supports de formation projetés, vidéos,
apprentissage par le jeu.

Questionnaire de satisfaction en fin de
formation
Evaluation & froid (Au moins 1 mois
apres la formation) sous forme de

Votre formateur est certifié Qualiopi et auditeur sur questionnaire

le réeféerentiel.

Formation adaptée aux personnes en situation de .
Cconser

handicap et aux PMR
Formation en entrée et sortie permanente n
Formation intra-entreprise jusqu'a 6 personnes
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